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ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO
(Art. 116 da Lei n° 8.666/93)
| - DADOS CADASTRAIS:
Entidade Proponente: CNPJ
HOSPITAL SANTA THEREZINHA 45.775.608/0001-26
Endereco:
AV. RUI BARBOSA N° 703
Cidade LU.F. | CEP: Telefone FAX Email
BROTAS SP 17380-000 | (14) 36539100 | (14) hstbrotas@hstbrotas.com.br
36359102
Conta Corrente | Banco: Agéncia Praca de Pagamento:
03.000694-1 104 0294 Brotas
Nome do Responsavel: CPF:
Antonio Paulo Veronese 016.499.768-79
C.L/IOrgao Expedidor | Cargo Funcao Matricula
9.904.484-5 SSPSP Presidente
Endereco: CEP:
Avenida Eliseu Lourencdo n°® 494 - Brotas (SP) 17380-000

Il - DESCRIGAO DO OBJETO:

Celebracao de Convénio entre o MUNICIPIO DE BROTAS e o HOSPITAL
SANTA THEREZINHA visando a prestagdo de assisténcia integral a saude
com atendimento gratuito aos usuarios do Sistema Unico de Saude(SUS) de
urgéncia e emergéncia e pronto socorro(adulto e infantil), manutencao de
escalas de Disponibilidade de sobreaviso nas especialidades clinica medica,
pediatria, ortopedia/traumatologia, obstetricia, anestesiologia e transferéncia de
pacientes; incentivo financeiro de forma complementar ao atendimento medico
hospitalar gratuito junto @ populagédo em geral nas internacoes hospitalares e
atendimento ambulatorial em Traumato-ortopedia.

-

Il - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Aplicagao dos recursos financeiros permitira que a entidade convenente dé
continuidade aos servigos prestados no pronto socorro e nas internagoes
hospitalares, com qualidade e eficiéncia aos usuarios do sistema de saude @@/
municipal. i
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a) Metas Fisicas:

Meta 1) Assisténcia Hospitalar Integral : Atendimentos de Urgéncia e
Emergéncia e Atendimento Médico Hospitalar

O Hospital realiza aproximadamente 4.500 consultas medicas por més,
aléem dos atendimentos realizados pela equipe de enfermagem, como curativo,
inalagdes, retiradas de ponto, afericdo de pressao entre outros e servigcos de
apoio de diagnose e terapia (radiologia, laboratério, eletrocardiograma,
cardiotocografia). Para ilustrar, em 2019 foram realizados uma média mensal
de 5.055 atendimentos no pronto socorro sendo destes, 4.466 atendimentos
médicos A projecao de atendimentos médicos para o periodo de Fevereiro de
2.020 a Janeiro de 2.021 é de mais de 55.000 pacientes atendidos pelo
sistema Unico de saude.

O pronto socorro €&, ainda, a principal porta de entrada para os
atendimentos que geram internagdes hospitalares, totalizando de 900 a 1.000
pacientes/ano.

Este plano de trabalho propée a manutengdo de dois plantonistas no
Pronto Socorro de segunda a sexta feira sendo: 01 plantonista por 24:00 horas
e 01 plantonista extra das 07:00 as 24:00 horas. Aos sabados e domingos no
periodo a partir das 07:00 do sdbado até as 07:00 horas das manhas de
segunda-feira também serdo dois plantonistas médicos atendendo no pronto
SOCOrTO.

Esta aplicacdo dos recursos financeiros permitird que a entidade
convenente dé continuidade aos servicos prestados nas internagoes
hospitalares, com qualidade e eficiéncia aos usuarios do sistema de saude
municipal. O Hospital tem o teto fisico pactuado com nosso gestor SUS de 69
internagdes hospitalares mensais.

e,

A principal porta de entrada dos pacientes para o acesso as internagoes .
hospitalares € o pronto socorro e também a rede basica municipal de Saude. j/{’/

Importante ainda pontuar que o hospital também recebe pacientes, residentes
em nosso municipio, de outros servicos de maior complexidade para
continuidade e término de tratamento ou tratamento paliativo.

J
[

O\
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Meta 2) Servicos Médicos Profissionais (Manutencdao de escala de
disponibilidade médica em sobreaviso, _atendimentos presenciais
ambulatoriais e atendimentos de ur irgéncia/emergéncia)

A aplicacdo dos recursos financeiros permitira que a entidade
convenente, através da contratagio de Médicos Especialistas, estruture-se
segundo as resolugdes do CFM (Conselho Federal de Medicina) e CREMESP
(Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo) para prestar
atendimento nas situagdes de urgéncia-emergéncia, devendo garantir todas as
manobras de sustentagdo da vida e com condigdes de dar continuidade a
assisténcia no local ou em outro nivel de estabelecimento de salde
referenciado. O servico de pronto socorro nao poderé funcionar sem o apoio
das Escalas de Disponibilidade, bem como as mesmas serao acionadas para
prestar seus servigos no local.

A prestagdo de assisténcia medica e a garantia das condigbes
técnicas de atendimento nas instituigbes publicas ou privadas sé@o de
responsabilidade do diretor técnico e do diretor clinico, os quais, no ambito
de suas respectivas atribuigdes, responderao perante o Conselho Regional
de Medicina. O diretor técnico, nos termos da lei, & o responsavel perante os
Conselhos Regionais de Medicina, autoridades sanitarias, Ministério Publico,
Judiciario e demais autoridades pelos aspectos formais do funcionamento do
estabelecimento assistencial que represente.

Este plano de trabalho propée a manutengéo de plantonistas meédicos para
atendimento de urgéncia e emergéncia, médicos especialistas organizados em
Escala de Disponibilidade durante 24 horas por dia para atuagao em clinica
médica, ortopedia/traumatologia, obstetricia, anestesia, pediatria e
transferéncia de pacientes. Ainda na especialidade de Ortopedia/traumatologia
este aditivo contempla como servigo adicional atendimento ambulatorial
presencial para casos encaminhados do pronto socorro, com acompanhamento
do paciente cirrgico/conservador até a sua alta médica. A organizagao e
supervisdo médica de todo o servico do Pronto Socorro ficara a cargo da
Diretoria Técnica. %

[
| )
\/1

1
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b) Metas qualitativas

b.1 - Atencdo a saude: cumprir as metas fisicas pactuadas

b.2 - Participar das politicas prioritarias do SUS

Humanizagao atencao hospitalar

Indicador

Meta

Satisfacéo dos clientes do P.S. e
internacoes

Realizar pesquisa de satisfagéo
do usuario.

Identificagé@o do paciente

Garantir 100% de identificacao de
paciente e acompanhante como
determina a portaria do MS de
seguranca do paciente

Gestéo Hospitalar

Indicador Meta
Numero de atendimentos de | Relatério dos atendimentos
especialidades realizados por medico nas

especialidades.

Numero de cirurgias de urgéncia

Relatério de cirurgias de urgéncia
(ortopedia/obstetricia) geradas no
P.5.

Numero de atendimenios do
P.S.

Relatorio de atendimentos

realizados no P.S.

NUmero de internacbes SUS | Relatério de internacdes por

realizadas especialidade

Alimentacéo e nutrigao

Indicador Meta

Numero de refeicdes servidas Relatério mensal das refeigbes
servidas .

Saude do trabalhador

Indicador Meta

Levantamento de absenteismo,
incidéncia de doencgas
relacionadas ao trabalho em
funcionarios do servigo visando a
diminuigdo de absenteismo e de
incidéncia/prevaléncia de
doencas relacionadas ao trabalho

Diminuicdo de absenteismo de
incidéncia/prevaléncia de
doencas relacionadas ao trabalho

Levantamento de notificacao
rapida ao acidentado do trabalho

Garantir 100% das notificagcoes

dos profissionais de saude

Av. Rui Barbosa, 703  Cx. Postal 39 Cep 17380-000 Brotas SP

Fones (14) 3653 9100 / 3653 9101 -

~Fax (14) 3653 9102



HOSPITAL

'IHEREZINHA
Vigilancia epidemiologica
Indicador Meta
Notificacdo de todos os agravos | Elaborar planilha mensal

de notificagdes atendidos no
hospital, como acidentes de
animais peconhentos, violéncia,
dengue, DST, mordedura de cao,
meningite.

contendo numero de notificagbes
realizadas.

Atendimento as urgéncias

Indicador Meta
Servico de acolhimento Acolhimento de 100% dos
pacientes em ambiente

adequado com classificagéo de
risco

Percentual da classificacdo de
risco.

Relatério da classificacdo do
risco do total dos atendimentos

Formagéao e educagao

Indicador Meta

Capacitagdo permanente dos | Cursos e treinamentos
profissionais que atuam no | desenvolvidos na institui¢ao.
hospital

MATERIAL DE CONSUMO — META 01

DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULAGAO DAS
METAS E DOS ORCAMENTOS.

Materiais Médicos Hosp. RS 239.555,48 | |
Medicamentos RS 322.838,38
Materiais Descartaveis RS 22.154,22
Materias de Manut. De equipamentos RS 3.590,65
Alimentos RS 41.654,36
Gas engarrafado RS 200.967,34
Higiene e limpeza RS 8.533,92
Impressos e Materiais de Expediente RS 28.810,95
TOTAL RS 868.105,30

e
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SERVICOS DE TERCEIRO PF — METAS 01 E 02

Médico PF RS 528.811,35
Profissional Liberal PF RS 39.600,00
INSS s/ serv. RPA RS -
IRRF s/ serv. RPA RS -
TOTAL RS 568.411,35

SERVICOS DE TERCEIROS PJ — METAS 01 E 02

Agua e esgoto RS 13.996,15
Dedetizagdo e controle de pragas RS 3.600,00
Energia Elétrica RS 139.687,79
Internet e dominio RS 18.000,00
Laudo de Raio X RS 109.371,50
Locagdo de equipamentos RS 11.920,08
Manutencdo de equipamentos RS 56.772,02
Manutencgdo predial RS 30.980,64
Manutencdo de Softwares eHardwares RS 64.647,91
Servigos Contdbeis RS 20.316,00
Servigos Médicos RS 3.877.949,91
Suporte de Rede de Tl RS 24.754,44
Telefone RS 29.320,59
COFINS/PIS/CSLL

INSS

IRRF s/ servigos RS B

ISS s/ servigos RS »

TOTAL RS 4.401.317,03

FOLHA DE PAGAMENTO - META 01

Assistente social RS 32.839,15

Auxiliar administrativo RS 72.616,36 | .

Aucxiliar de almoxarifado RS 71.701,09

Auxiliar de enfermagem RS 76.050,95

Auxiliar de escritorio RS 97.900,60 %
Auxiliar de manutengao RS 20.132,89 4
Coordenadora RT Enfermagem RS 29.549,82 _
Cozinheira RS 114.703,51 Lcé/
Enfermeiro RS . 366.462,86

Escriturario RS 39.111,75

Fisioterapeuta RS 25.624,37

Gerente Dpto. Pessoal RS 33.279,82

Nutricionista RS 31.865,18 ‘ .
Recepcionista RS  194.594,25 [
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Secretaria Adm RS 43.386,61
Servicos gerais RS  185.359,49
Técnico enfermagem RS 736.444,72
Técnico de raio X RS 144.770,92
Técnico seguranga no trabalho RS 40.810,39
Vigia RS 68.546,97
Cesta basica RS 124.943,82
Contribuicdo assistencial RS 15.037,87
Contribuicdo sindical RS 5.536,16
Convénio farmécia RS 111.500,93
Convénio satde RS 51.297,17
Empréstimo consignado RS -
Férias pecunia e 1/3 férias RS 266.473,94
FGTS RS 267.070,65
GRRF/FGTS rescisao RS 39.241,10
INSS empregados RS 283.862,70
IRRF s/ proventos RS 54.841,94
Rescisdo contratual RS 126.987,46
Décimo Terceiro Salario RS 139.777,88
TOTAL RS 3.912.323,32
| TOTAL GERAL | R$ 9.750.157,00

IV — ETAPAS OU FASES DA EXECUCAO:

A execucgao do objeto do convénio compreendera as seguintes etapas:

ETAPA ESPECIFICAGAO DURAGCAO
METAS INICIO | TERMINO
1 01 Recursos Humanos/ Folha Pagto 01.02.20 | 31.01.21
1 02 Material de Consumo 01.02.20 | 31.01.21
1e2 03 Servicos de Terceiros PJ 01.02.240 | 31.01.21
1e2 04 Servicos de Terceiros PF 01.02.20 |.31.01.21

V — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

o
Os recursos que serdo recebidos, inclusive os provenientes de aplicagdes 4{,/
financeiras serao aplicados integralmente:

S
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NATUREZA DA DESPESA

ITEM ESPECIFICACAO TOTAL TOTAL ANUAL | V.MENSAL
MENSAL CONCEDENTE
01 Recur. Humanos/ Folha Pagto 326.026,94 3.912.323,32 3.812:323,32
02 Material de Consumo 72.342,11 868.105,30 868.105,30
03 Servicos de Terceiros PJ 47.367,61 568.411,35 568.411,35
04 Servigos de Terceiros PF 366.776,42 | 4.401.317,03 | 4.401.317,03
TOTAL GERAL 812.513,08 9.750.157,00 9.750.157,00

VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Os recursos na ordem de R$ 9.750.157,00 (Nove milhdes, setecentos e
cinquenta mil, cento e cinquenta e sete reais), serdo repassados a entidade,
ap6s assinatura do termo do convénio conforme planilha de cronograma de
desembolso em anexo.

VIl - PREVISAO DE INIiCIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO:

INICIO
TERMINO

01.02.2020
31.01.2021

Vill - JUSTIFICATIVA:

A celebragdo do presente convénio possibilitara os atendimentos de urgéncia e
emergéncia(Pronto socorro) adulto e infantil a todos os usuarios do SUS do
municipio. Apés o atendimento inicial no Pronto Socorro pelo plantonista
médico, em casos necessarios definidos através de protocolos clinicos ou
através de avaliagdo técnica do especialista, o paciente pode continuar com o
tratamento adequado e indicado em Clinica Médica, Ortopedia/traumatologia,
Obstetricia, Pediatria, Anestesiologia localmente e, nos casos necessarios de
transferéncia do mesmo a servicos de maior complexidade através de
regulagdo médica. Esse ciclo de atendimento proporcionara a universalidade,
integralidade e a equidade pilares do nosso Sistema Unico de Saude.

Brotas, 31 de Janeiro de 2020.

- HOSPITAL SANTA THEREZINHA
Antonio Paulo Veronese
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
ENTIDADE CONVENENTE: HOSPITAL SANTA THEREZINHA
CONVENIO: VIGENCIA DE 01/01/2020 A 31/01/2021
CNPJ: 45.775.608/0001-26  VALOR: R$ 9.750.157,00

Data valor (RS) Data valor (RS)

10/fev/2.020 | 406.256,50 10/ago/2.020 | 406.256,50

. I8
20/fev/2.020 | 406.256,50 20/ago/2.02D| 406.256.50

02 256,
10/mar/2.020| 406.256,50 10/set/2.020 | 406.256,50

t/2. 256,50
20/mar/2.020| 406.256,50 20/set/2.020 | 406.256,

£/2.020 | 406.256,50
10/abr/2.020 | 406.256,50 10/0ut/2.020 | 406

t/2. 256,50
20/abr/2.020 | 406.256,50 20/0ut/2.020 | 406.256,

020 406.256,50
10/mai/2.020 | 406.256,50 10/nov/2.0

20/mai/2.020 | 406.256,50 20/nov/2.020| 406.256,50

10/jun/2.020 | 406.256,50 10/dez/2.020 | 406.256,50

20/jun/2.020 | 406.256,50 20/dez/2.020 | 406.256,50

10/jul/2.020 | 406.256,50 107jan/ 2,021 | 406:257,00

20/jul/2.020 | 406.256,50 200 el iHEL | AREET R}

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS

CNPJ 46.362,927/0001-72

Fone: (14) 3653-9900 — FAX: (14) 3653-1205
Rua Benjamin Constant, 300 —CEP 17380-000 — Cx. Postal 03
ESTADO DE SAO PAULO
site: www.brotas.sp.gov.br e-mail: pmbrotasibrotas.sp.goy.br

ANEXO RP-15 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA
E DE NOTIFICACAO - TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE BROTAS

CONVENIADA: HOSPITAL SANTA THEREZINHA

TERMO DE CONVENIO N°(DE ORIGEM): 001/2020

OBJETO: conjungao de esforgos com o intuito de promover o atendimento gratuito
aos usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS) de urgéncia e emergéncia e Pronto
Socorro (adulto e infantil), manutengao de escalas de disponibilidade de sobreaviso
nas especialidades, clinica médica, pediatria, ortopedia/traumatologia, obstetricia,
anestesiologista, transferéncia de pacientes e incentivo financeiro de forma
complementar ao atendimento médico hospitalar gratuito junto a populagdo em geral
nas internacdes hospitalares e atendimento ambulatorial em Traumato-Ortopedia.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo trdmite processual ocorrera
pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decises, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n® 01/2011 do
TCESP;

C) alem de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
Decisbes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entédo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédige de
Processo Civil;

d) Qualquer alteragao de enderego — residencial ou eletrénico — ou
telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no '
processo. g

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e &
consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

X

=

S

LOCAL e DATA: Brotas, 31 de JANEIRO de 2.020. ol =



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS

CNPJ 46.362.927/0001-72

Fone: (14) 3653-9900 — FAX: (14) 3653-1205
Rua Benjamin Constant, 3601 — CEP 17380-000 — Cx.Postal 03
ESTADO DE SAQ PAULO
site: www.brotas.sp.gov.br e-mail: pmbrotasibrotas.sp.gov.br

GESTOR DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: LEANDRO CORREA

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 180.113.858-36, RG: 25.210.255-0 ssp/SP

Data de Nascimento: 01/03/1976

Endereco residencial completo: Rua Santo Martinelli, n° 20 — Bairro
Bandeirantes s

E-mail pessoal: teandropolitica@hotma?/c
=]

Telefone(s): 14-9-9851-2391.
Assinatura: /é

N
— -

— —_—

N . o~
Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: LEANDRO CORREA

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 180.113.858-36, RG: 25.210.255-0 ssp/SP

Data de Nascimento: 01/03/1976

Endereco residencial completo: Rua Santo Martinelli, n° 20 — Bairro
Bandeirantes

E-mail pessoal:leandropolitica@hotmail.com B

E-mail institucional: gabinete@brotas.sp.gq Cr/

Telefone(s): 14-9-9851-2391 - B

Assinatura: “/C (1 /ng s/ 7%
—

PELA ENTIDADE CONVENIADA: '

Nome: Antonio Paulo Veronese

Cargo: Presidente

CPF: 016.499.768/79 RG: 9.904.484-5

Data de Nascimento: 26/12/1958 i

Endereco residencial completo: Av. Elyseu Lourencdo n° 494 Centro -BROTAS

E-mail institucional: apauloveron se@g;n/ail.com

Telefone(s): 14-365326@"‘} s

: SO ¢ M
Assinatura: €A Al

—

i ’ 2 / h -,)

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego
eletrénico.




